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Kulaté stoly k podnikatelskému vzdélavani

V Praze se 25. a 26. ¢ervna 2009 uskutecnila posledni konference ¢eského
predsednictvi v gesci MSMT. U paralelnich kulatych stolll se poprvé sesli
zastupci studentd, uditelli a podnikatel& a pripravili sérii doporuceni na podporu
podnikatelského mysleni ve skolach.

Tri desitky zastupcl ministerstev $kolstvi a prdmyslu Némecka, Rakouska, Madarska,
Polska a Ceské republik, Evropské komise a socialnich partnerﬁv (Business Europe,
Eurochambers, evropskych odborl a CEDEFOP) se v budové MSMT seéli na pozvani
Ceského predsednictvi a zaméfili svou pozornost na studentské podnikani (Junior
Enterprise) a podnikatelské vzdélavani (Entrepreneurship Education). Setkani zahajil 25.
¢ervna nameéstek ministryné Jakub Dirr, druhy den konference fidil feditel odboru
dalSiho vzdélavani Jakub Starek.

»Z pozice pfedsedajici zemé jsme chtéli podtrhnout kliCovou prioritu partnerstvi mezi
vzdeélavacimi institucemi a zaméstnavateli: rozvoj a vyznam podnikatelského mysleni
pravé zde sehrava velmi dileZitou roli. Kladli jsme vzdy velkou vahu na vyznam a
uZitecnost spolupréce obou stran pfi rozvoji kli¢ovych kompetenci a dovednosti. Dlraz na
rozvoj podnikatelského mysleni je patrny i ve strategickém ramci evropské spoluprace ve
vzdélavani do roku 2020, kde jeden ze strategickych cild pfimo hovofi o nutnosti rozvoje
podnikatelského mysleni," uvedl ve svém zahajovacim proslovu naméstek Jakub Drr.

Hosté prazské schiizky se shodli, Ze podnikatelské my$leni predstavuje kli¢ovou
kompetenci pro kazdého mladého ¢lovéka - a to nejen z hlediska realizace vlastniho
podnikatelského zaméru, ale obecné&ji pro osobni a profesni naplnéni a seberealizaci.
Zdravému rozvoji této slozky vzdélavani vsak stale brani fada prekazek vcetné
nedostatedné propagace Uspéchl dosazenych (nejen) ¢eskymi podnikateli a nedGvéry v
zadinajici podnikatele. Ceské predsednictvi se proto rozhodlo iniciovat jedine¢nou
schlizku v3ech kli¢ovych hraél z této oblasti za U&asti regionalnich, narodnich a
evropskych GFednikd. Jednou z hlavnich mluvéi byla i vice-prezidentka Hewlett Packard,
Gabriele Zedimayer.

»~Toto vyjimecné setkani je konkrétni ukazkou toho, Ze partnerstvi mezi vzdélavacimi
institucemi a zaméstnavateli v praxi funguje. Z hlediska konkurenceschopnosti Evropy
dokonce musi fungovat. Oba zdanlivé vzdalené svéty je tfeba zvat k uzsi spolupraci a
rozbijet tak bariéry v mysleni lidi. Podnikatelské vzdélavani a dovednosti jsou tim, co ve
Skolach stale chybi a ja véfim, ze dnesni setkani to pomdZe zménit," fekl po skon&eni
kulatych stold Michal Kadera, feditel Ceské podnikatelské reprezentace pti EU (CEBRE).

Na trfech paralelnich workshopech se sesli studenti (za dohledu Junior Achievement),
ucitelé, vedouci pracovnici Skol a podnikatelé (pfizvani ze sité Enterprise Europe
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Network). Sezndmili se s tim, jakym zplsobem je moZné zahrnovat podnikatelské
vzdélavani ptimo do vyuky a jednotlivych pfedmétt napf. formou podnikatele - mentora,
ktery dochazi do &kol a ovliviiuje tak povédomi zakd o poptavanych dovednostech
osobné&. Zaznéla zde fada navodQ, jak prispét ke komunikaci a posilit informovanost mezi
vzdeélavacim sektorem a podnikateli. Vystupy z jednotlivych debat najdete nize.

Studenti

Co je potieba?
« Aktivni podpora - podpora mezi studenty a uciteli, motivacni nastroje,
podnikatelska ocenéni, vyvoj u¢ebnich materialG
« Vyuzivat realné podnikatele jako role model / vzory
« Vyuzit moznosti vzajemné spoluprace na evropské Urovni
« Zapracovat podnikatelské vzdélavani do Skolniho kurikula
« Jak zefektivnit podnikatelské vzdélavani
« Podnikatelské vzdélavani se musi ucit praxi, studenti si musi podnikani vyzkouset
« Podnikatelské vzdélavani by mélo byt zohlednéno pfimérené na vSech Urovnich
vzdeélavani - na zakladnich Skolach, na stfednich Skolach i na vysokych Skolach
V ramci studentského podnikani (Junior Enterprise) studenti vyrazné posili tyto
kompetence:
« Leadership / schopnost vést tym
+ Odpovédnost
« Pro-aktivita, zapojeni
+ Schopnost teamové prace
» Prezentacni a komunikacni schopnosti

Ucitelé

Pokud bychom chtéli béhem 5 let dosahnout idealniho stavu v oblasti
podnikatelského vzdélavani, bylo by potifeba zejména:
« Predstavovat konkrétni program “hands-on” ve Skolach s pfimou vazbou na firmu
« Posilit schopnost skol ucit mékké kompetence (komunikacni a prezentacni
schopnosti, kreativita, inovativnost nebo odpovédnost) a kliCcové kompetence
« Motivovat studenty i ucitele, aby se do programl podnikatelského vzdé&lavani
zapojovali
« Posilit horizontalni aspekty podnikatelského vzdélavani (ne jen soucast obCanské
vychovy)
spravy, podnikatelsky sektor, nevladni a neziskové organizace, rodice,
management Skol, ucitele, podnikatele, atd.)
« Vyuzit know how a zkuSenosti organizaci aktivnich v oblasti podnikatelského
vzdeélavani (napf. JA-YE Europe)
» Posilit spolupraci mezi skolami a podnikateli i mezi Skolami navzajem
« Posilit vzdélavani ucitell co do novych metod, trendd a informaci. Motivovat je k
primému kontaktu se stakeholders

Podnikatelé

Zakladni doporuceni
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« Do podnikatelského vzdélavani musi byt zapojeny také organizace / agentury jako
naptiklad: prdmyslové svazy, hospodafské komory, konfederace, vzdélavaci
instituce a podobné

+ Je nutné zefektivnit mezi resortni spolupraci vietné spolecného pristupu
k financovani aktivit podporujicich vzdélavani

« podnikatelské mysleni je potreba rozvijet jiz od détstvi - v pfipadé déti a mladeze
prostiednictvim her, simulaci, fiktivnich firem, zapojeni do Cinnosti nevladnich a
neziskovych organizaci, apod. U dospélych by se mélo jednat o zvySovani
motivace, budovani tolerantniho spolecenského prostiedi a poskytovani
konzultagnich aktivit vi¢i méné informovanému obyvatelstvu.
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